
"2025 - Ano de la Reconstruction de la Nation Argentina”

CORDOBA, 19 de noviembre de 2025

ARTICULO 3°: Registrese, Comuniquese, Cumplido, Archivese. -

RESOLUCION N°: 2162/25

Intervino

G.A.D lng\HEj

"2025 - Ano de la Educacion y el Conocimfento para una Sociedad Justa y Democratizadora"

Que en la actualidad es alumno de la carrera Maestria en Administracion de 
Negocios (Ord. N° 1402).

Que los planes de estudios de ambas carreras contienen trayectos 
formativos comunes.

Que la Ordenanza de Consejo Superior N° 1946 establece los lineamientos 
para el reconocimiento de actividades curriculares por equivalencias.

Que la Comision de posgrado ha tornado intervencion en el asunto 
recomendando dar por aprobado el reconocimiento de actividades curriculares optativas 
de acuerdo a Io previsto en el articulo 3° de la Ord. N° 1946.

Que, tratado el tema por la Comision de Ensenanza, esta aconseja al 
Consejo Directive, convalidar Io propuesto.

VISTO, la presentacion del plan de Tesis formulada por David Andres 
ZELAYA, Legajo N° 210.432, de la Maestria en Administracion de Negocios; y

EL CONSEJO DIRECTIVO 
DE LA FACULTAD REGIONAL CORDOBA 

en su Sexta Reunion Ordinaria del dia 19/11/2025 
RESUELVE

CONSIDERANDO
Que el mencionado es graduado de la Carrera Especializacion en Ingenieria 

Gerencial de acuerdo al plan de estudios aprobado por la Ordenanza de Consejo Superior 
N° 1403.

R. MACAflO
Decano

ARTICULO 2°: RECONOCER por equivalencias las siguientes actividades 
curriculares optativas de acuerdo a Io previsto por el articulo N°: 3° de la Ord. 1946: 
“Sistemas Integrados de Gestion”, “Analisis del Contexto Economico y Dinamica de 
Negocios” y “Prueba de Suficiencia de Idioma Ingles”, con fecha de la Presente 
Resolucion.

ARTICULO 1°: RECONOCER por equivalencias las siguientes actividades 
curriculares, de acuerdo al Anexo V de la Ord. N°:1946: “Administracion”; “Metodos 
Cuantitativos”; “Economia y Empresa”; “Informacion Financiera para la toma de 
Decisiones”; “Costos para la Gestion”; “Finanzas y Control”; “Direccion de 
Operaciones”; “Formulacion y Evaluacion de Proyectos”; “Marketing estrategico y 
Operativo”; “Analisis Estrategico” y “Gestion de Personas”, con fecha de la 
presente Resolucion.
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